ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

MINUTA DE CONTRATO PREGAO N° xxx/2025

O presente termo trata-se de uma minuta podendo ocorrer alteracbes quando de sua
formalizagcédo, desde que nao afetem clausulas pétreas do edital, cabendo ao contratante sua
conferéncia por ocasido da assinatura.

Contrato celebrado entre o MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL/RS, sito na Rua S&o Gabiriel,
72, Centro, inscrito no CNPJ n°® 87.297.990/0001-50, representado neste ato pelo prefeito
municipal, Sr. Cesar Leandro Marmitt, e, a empresa XXXXOXOXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
naRua ....cooovveiii ,n° ... , Bairro .............. , o municipio de .................... , RS, CEP:
................... , inscrita no CNPJ sob n° ............................., neste ato devidamente representada
por sua responsavel legal XXXXXXXXXXXXXXXXXX, a seguir denominada CONTRATADA, em
observancia as disposicoes da Lei n°® 14.133/21, e demais legislacao aplicavel, tem entre si justo
e acordado celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, oriundo do Processo de
Licitagdo por Pregao Eletronico n® xxx/2025 e pelas condi¢des que estipulam a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratagao de empresa especializada
para fornecimento de servicos terceirizados continuos sob o regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no edital de Pregao
Eletrénico n® XX/2025.

1.2. Para a Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, a contratagdo abrangera até 151
postos de trabalho para as fungdes de: Servicos Gerais, Servente, Monitor de Inclusao, Monitor
de Onibus, Zelador de Servigcos de Manutencao Predial, Recreacionista e Recepcionista.

1.2.1.0s profissionais contratados atuarao em diversas Secretarias do Municipio de
Cruzeiro do Sul/RS, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

1.2.2.A descricao detalhada das atribuicoes de cada funcéo esta discriminada no Anexo
01 do Termo de Referéncia.

1.3. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA
CONTRATAGAO

N°. de Custo por funcionario

Item | Descricao e carga horaria Funcionarios por més (R$) Total R$/ano

1 Servicos gerais 40 horas XX XX XX
2.1 Servente 40 horas XX XX XX
2.2 Servente 30 horas XX XX XX
2.3 Servente 20 horas XX XX XX
3.1 Monitor de Inclusdo 40 horas XX XX XX
3.2 Monitor de Inclusdo 30 horas XX XX XX
3.3 Monitor de Inclus&o 20 horas XX XX XX
4.1 Monitor de 6nibus 40 horas XX XX XX
4.2 Monitor de 6nibus 30 horas XX XX XX
4.3 Monitor de 6nibus 20 horas XX XX XX

5 Zelador 40 horas XX XX XX
6.1 Recreacionista 40 horas XX X XX
6.2 Recreacionista 30 horas XX XX XX
6.3 Recreacionista 20 horas XX XX XX
71 Recepcionista 35 horas XX XX XX
7.2 Recepcionista 20 horas XX XX XX

8 Administracéo Local XX XX XX
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Total
Geral
Lote

XX ‘ ‘ XX

1.4. DA COMPOSICAO DE QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR
DETALHADA

1.5. As atribuicbes detalhadas de cada cargo encontram-se descritas no Anexo 01 do
Termo de Referéncia, que integrou o processo licitatorio.

1.6. Os profissionais terceirizados deverdao atuar integrados as equipes e rotinas ja
existentes nas estruturas administrativas, escolares e operacionais do Municipio e da Camara
de Vereadores de Cruzeiro do Sul, respeitando os fluxos e sistemas institucionais vigentes.

1.6. Os servicos devem ser prestados com qualidade que garanta a eficiéncia e
seguranga na execugao das atividades descritas no Termo de Referéncia.

1.6.1. A empresa contratada deve assegurar que seus profissionais estejam devidamente
habilitados e capacitados para as funcdes, observando critérios de selecdo especificos, como
escolaridade minima para cargos administrativos, boa postura profissional e capacidade de bom
trato com o publico.

1.6.2. A prestacdo do servigco deve cumprir rigorosamente as normas de seguranca € o
uso correto dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs) e respectivos uniformes.

1.7. A empresa deve apresentar atestados de capacidade técnica que comprovem
experiéncia na execugao de servigos similares.

1.7.1. Os profissionais devem estar qualificados e, quando necessario, registrados nos
conselhos de classe correspondentes.

1.7.2. Para cargos administrativos e educacionais, ha exigéncia de escolaridade minima
(Ensino Médio) e requisitos de comportamento profissional.

1.7.3. Além disso, a empresa deve manter técnico em seguranca do trabalho e médico
do trabalho para supervisdo e acompanhamento da saude ocupacional.

1.8. A contratada deve garantir substituicdo imediata de trabalhadores que ndo atendam
as expectativas do contratante sempre que solicitado, assim como manter supervisao constante
e suporte operacional durante toda a vigéncia contratual.

1.9. A contratada é responsavel por danos causados por seus profissionais, bem como
por manter controle rigoroso de frequéncia, escalas e documentagdo trabalhista em
conformidade com a legislacao.

1.10. Afiscalizacao sera realizada por supervisores designados pela contratada, incluindo
técnico em segurancga do trabalho, que devem ser mantidos ao longo da contratagao.

1.11. A contratada deve manter um escritorio operacional no municipio para atendimento
e gerenciamento das atividades.

1.12. Os servicos devem ser prestados conforme a demanda das Contratantes, com
escalas e remanejamentos que atendam areas urbanas, distritais e rurais, respeitando normas
de seguranga e condi¢gdes adequadas para o desempenho das funcoes.

1.13. A contratacdo sera realizada conforme a demanda das Contratantes,
possibilitando a alocagdo de até xx profissionais nas fungdes previstas, de acordo com a
necessidade real de cada setor ao longo da vigéncia contratual.

1.14.1. Embora exista uma estimativa total de postos de trabalho, a execucdo sera
flexivel e ajustada as necessidades operacionais das Contratantes, respeitando os limites
estabelecidos no Termo de Referéncia.

1.15. A empresa devera apresentar profissionais devidamente identificados, habilitados,
responsabilizando-se em ressarcir imediatamente quaisquer danos ou prejuizos que 0s mesmos
virem a causar, para com terceiros;

1.16. Durante o processo de sele¢ao, a contratada devera observar qualidades como:
polidez, discri¢cdo, trato para lidar com o publico e possuir as exigéncias solicitadas em cada
funcao.

1.17. A empresa contratada devera fornecer e substituir de imediato todo o equipamento
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de protegéo individual (EPI's), assim como, a fiscalizagdo permanente sobre a efetiva utilizagao
dos equipamentos, pelo técnico em seguranga do trabalho da contratada. Os EPI's a serem
disponibilizados previstos e discriminados nas planilhas de custos e termo de referéncia, além
de outros equipamentos que se fagam necessarios para a protecao integral dos funcionarios.

1.18. A empresa contratada devera fornecer os materiais e equipamentos necessarios
para os servicos de servicos gerais, servente e zelador de manutencéo, conforme Termo de
Referéncia e Projeto basico.

1.19. A empresa devera manter no Municipio por suas expensas, nos custos indiretos
incluidos na planilha de formagao de custos, um escritério para atender seus colaboradores e
também, em turno integral, 01 (um) supervisor/encarregado com 01 (um) automovel e telefone,
para supervisionar toda a execucgao dos servigos e gerenciamento dos seus empregados em
turno integral e, quando solicitado acompanhar nos servigos extras semanais e em eventuais
eventos e feiras em finais de semana e feriados, € 01 (um) auxiliar administrativo.

1.19.1. Também devera manter 01 (um) técnico em seguranca do trabalho, que devera
efetuar visitas semanais para supervisionar e fazer cumprir rigorosamente todas as normas de
seguranca do trabalho, designando um dos supervisores para representar a empresa como
preposto, participar de reunides tomar decisdes assinar relatérios, manter comprometimento nas
decisbdes tomadas em conjunto;

1.20. A substituigdo do ocupante do posto de trabalho devera ser providenciada pela
empresa contratada no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para os postos de Zelador e
Auxiliar de Limpeza e/ou Preparagédo de Alimentos, valores ja previstos e estimados no item
“reposicao de profissional ausente” descrito na planilha de composi¢cao de custos.

1.20.1. Para os demais cargos contratados, ndo sera exigida a substituicdo do trabalhador
afastado, tendo em vista a realidade local e a dificuldade de reposicdo de mao de obra para
esses servicos. Nestes casos, o custo de reposicdo ndo devera ser estimado, e sera de
responsabilidade da contratada deslocar um colaborador, por suas expensas, de um local de
trabalho para o outro, conforme solicitacao das Contratantes.

1.21. A contratada devera disponibilizar no prazo maximo de 48 horas toda a
documentacao eventualmente solicitada por seus trabalhadores, seja em copia ou em originais,
tais como declaragcbes, contracheques, encaminhamento de beneficios previdenciarios ou
qualquer outro documento pertinente a seus trabalhadores. Quitar as rescisdes de contrato na
data de seu vencimento e fornecer toda a documentagao e orientacbes para saque de FGTS e
seguro-desemprego. Efetuar um controle rigido na frequéncia diaria de trabalho, preparar com
antecedéncia a escala de férias e suas substituicdes, transportar e ou transferir os trabalhadores
para as substituicdes diarias, eventualmente contribuir com a distribuicao e transporte entre os
postos de trabalho fixos com diferentes enderecos.

1.22. A contratada devera ter a disposicdo um Médico do Trabalho contratado, para o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) dos trabalhadores, exames
admissionais, demissionais, retornos, periodicos, laudos periciais, efetuar todo o
acompanhamento necessario.

1.23. A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado pelas Contratantes,
balanco patrimonial, balancetes trimestrais e/ou demonstrativo de resultado de exercicio (DRE)
do ano(s) anterior.

1.24. A contratada devera disponibilizar periodicamente cursos de aperfeicoamento e
capacitagao profissional aos trabalhadores alocados nos postos de trabalho, abordando
conteudos relacionados a qualidade no atendimento, conduta profissional, seguranga no
trabalho, uso adequado de equipamentos e materiais, entre outros temas pertinentes ao bom
desempenho das atividades, sendo que a comprovagao da oferta e da participagcdo nos cursos
podera ser exigida pela contratante a qualquer tempo, como parte das obrigagdes para a
manutencao da qualidade dos servigos prestados.

1.25. As férias dos colaboradores alocados para a execu¢ao dos servigos deverao ser
programadas em comum acordo com o setor responsavel pelo contrato, de forma a nao
prejudicar a continuidade e a qualidade das atividades prestadas.

1.26.1. A contratada devera apresentar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
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programacéao de férias dos empregados, sujeita a aprovagao das contratantes.

1.27. Nao serda permitida a realizacido de horas extras, adotando-se exclusivamente
o regime de banco de horas. A gestao, controle, compensacao e reqularizacido do banco
de horas sera de inteira responsabilidade da empresa contratada, que devera observar a
legislacdo vigente, bem como manter registros atualizados e acessiveis para eventual
fiscalizacdo pela Administracao Publica.

1.28. A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos sociais, taxas, encargos e
tributos, alvaras e qualquer outra despesa que vier a incidir sobre o servigo, bem como qualquer
responsabilidade no tocante a vinculo empregaticio ou obrigacdes previdenciarias, referentes ao
pessoal utilizado nos servigos, no caso de reclamatdrias trabalhistas, acées de responsabilidade
civil e penal decorrentes dos servicos de qualquer tipo de demanda, devendo atender o disposto
na legislagao trabalhista e previdenciaria.

1.29. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugao do contrato a ser
firmado, em compatibilidade com as obrigag¢des por ela assumidas, as condigdes de habilitagao
pelo presente certame.

1.30. Faz parte integrante deste objeto, sendo de responsabilidade da empresa
contratada o fornecimento de todos os materiais a serem utilizados, a m&ao-de-obra,
equipamentos, ferramentas, utensilios e transporte necessarios para a execucao dos trabalhos,
sinalizacao e limpeza, seguros de responsabilidade civil que cubram danos pessoais € materiais
a terceiros e, ainda, o seguro do pessoal utilizado na prestacdo dos servigos contra riscos de
acidente de trabalho. O cumprimento de todas as obrigagbes que a legislacéo trabalhista e
previdenciaria impor ao empregador, sem qualquer énus ou solidariedade por parte do Municipio
de Cruzeiro do Sul e da Camara de Vereadores de Cruzeiro do Sul.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DO PAGAMENTO

2.1. A Contratante pagara a Contratada, pelo lote o valor total de RS................. (),
conforme especificagdo dos objetos a seguir:

2.2. Os pagamentos serao efetuados até o 10° (décimo) dia util, contado a partir do
recebimento da respectiva nota fiscal no setor de empenhos, desde que haja a devida
comprovacao da prestagdo dos servicos, atestada pelo fiscal, conforme Calendario de
Pagamentos a Fornecedores, correndo a despesa na:

04 — SECRETARIA DA ADMNISTRACAO E FINANCAS

04.122- ADMINSTRACAO GERAL

04.122.006 — APOIO ADMINISTRATIVO DO EXECUTIVO

04.122.006.2007.0000 — MANUT. SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FINANCAS
3.3.90.37.00 — LOCACAO DE MAO-DE-OBRA (415)

09 — SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO

10.301- ATENGCAO BASICA

10.301.006 — APOIO ADMINISTRATIVO DO EXECUTIVO
10.301.006.2036.0000 — MANUT. SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO
3.3.90.37.00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA (985)

10 — SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

08.224- ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.224.0022 — ATENCAO SOCIAL BASICA

08.224.0022.2042.0000 — MANUT. FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMS)
3.3.90.37.00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA (11065)

05 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
04.122- ADMINSTRACAO GERAL
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04.122.006 — APOIO ADMINISTRATIVO DO EXECUTIVO
04.122.006.2009.0000 — MANUT. SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
3.3.90.37.00 — LOCACAO DE MAO-DE-OBRA (529)

08 — SECRETARIA DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES
12.361- ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0017 — EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL
12.361.0017.2025.0000 — MANUT. ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.37.00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA (893)

08 — SECRETARIA DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES
12.365- EDUCAGCAO INFANTIL

12.365.0017 — EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL
12.365.0017.2026.0000 — MANUT. ENSINO INFANTIL
3.3.90.37.00 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA (894)

2.3. A forma de pagamento sera por meio de crédito em conta bancaria, devendo a
contratada informar banco, agéncia, operagao e numero da conta bancaria em nome da
contratada, ou através de boleto de cobranca bancaria.

a) Quando a cobranga ocorrer por boleto, 0 mesmo somente podera ser emitido com cédigo
de barra padrao FEBRABAN com vencimento apresentagao.

2.4. Caso o objeto do certame seja passivel de retencdo de imposto, conforme IN/RFB
1234/12 e IN/RFB 971/09, a contratada ficara sujeita a aplicagao desta.

2.5. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizagao, a indicagcao do n° do Pregao e da Ordem de Fornecimento, a fim de se acelerar o
tramite de recebimento do material e posterior liberagcido do documento fiscal para pagamento.

2.6. Em caso de atraso de pagamento por parte da contratante, o valor sera corrigido com
base no percentual acumulado do IPCA, referente aos ultimos 12 meses apurados.

2.7. Ressalta-se que, embora a licitacao seja conduzida pela Secretaria Municipal da
Administracéo e os servigos serao prestados também para as demais secretarias municipais;

2.8. Para fins de recebimento, a Contratada devera comprovar o recolhimento para a
Previdéncia Social e FGTS, bem como apresentar o relatério digital do FGTS e DCTFWEB
completa, relativos ao més anterior da prestagao do servico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VENCIMENTO DO CONTRATO, DO REAJUSTE,
REPACTUACAO E REEQUILIBRIO

3.1. O prazo estimado para a execugao dos servigos objeto da contratagéo € de 12 (doze)
meses, continuos, com inicio imediato apds a assinatura do contrato, com execucao ininterrupta
ao longo do periodo contratual, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 108 da Lei n°
14.133/2021.

3.1.1. A data base para contagem dos prazos contratuais sera definida a partir da
homologagéao da licitagdo e estara registrada no contrato firmado entre as partes.

3.1.2.0 contrato podera ser prorrogado por até 10 (dez anos), conforme previsto na
legislagao aplicavel e nas condi¢des estabelecidas no edital, especialmente se persistirem as
necessidades que motivaram a contratagdo e desde que seja comprovada a vantajosidade para
a Administragao Publica, respeitando os limites legais definidos na Lei n°® 14.133/2021.

3.2. O licitante vencedor recebera o termo de contrato ou o instrumento equivalente,
preferencialmente via digital, para assinatura imediata, devendo devolver o documento no prazo
maximo de 07 dias uteis do recebimento, podendo este prazo ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, mediante solicitagdo da parte, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracgao.

3.3. Expirado o prazo sem assinatura, sera facultado a Administragdo, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas
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condi¢des propostas pelo licitante vencedor.

3.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 3.2. deste Edital, sem
convocagao para a contratagao, ficarao os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

3.5. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo, a Administracdo,
observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:

a) Convocar os licitantes remanescentes para negociagido, na ordem de classificagcéo,
com vistas a obtencéo de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;

b) Adjudicar e celebrar o contrato nas condigbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor
condigao.

3.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste
edital, e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao licitante.

3.7. A vencedora devera observar durante a execugao do contrato as normas técnicas
aplicaveis ao servico, bem como as normas de seguranga do trabalho.

3.8. A vencedora devera executar os servicos observando fielmente o Termo de
Referéncia, inclusive em relagéo a qualidade dos materiais e ao cronograma de execugao, e 0s
termos da sua proposta.

3.9. A vencedora devera manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condi¢des
de habilitagao e qualificagédo exigidas na licitagdo, inclusive quanto as contribuicdes para o FGTS
e INSS relativa aos empregados utilizados na prestagdo do servigo, devendo apresentar
mensalmente a Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e
previdenciarios.

3.10. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracao
verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respectivo processo.

3.11. A gestao do presente contrato ou instrumento equivalente sera feita pela servidora
Tamini Dalmoro Azevedo, Coordenadora do Departamento de Licitagdes, tendo como obrigagéo:

a) conferir a existéncia de empenho prévio a realizagao da despesa;

b) acompanhar a publicagéo tempestiva do extrato do contrato;

c) conferir a existéncia de designagdo de fiscal para o contrato celebrado pela
Administracao;

d) controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servigos ou compras,
inclusive em atas de registro de pregos, em conformidade com a legislacao;

€) adotar as providéncias para a confec¢ao tempestiva dos termos aditivos, quando for o
caso, atendidas as formalidades previstas na legislacao.

f) receber ou formular os pedidos de repactuagao e de reequilibrio econdmico-financeiro,
encaminhando-os para o0s o6Orgdos competentes realizarem a analise correspondente,
submetendo-os a autoridade;

g) deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este
detenha experiéncia e qualificagdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de
acordo com as regras do processo que deu origem a contratagao;

h) examinar, periodicamente, a atualizagdo e a adequagdo da documentagdo do
contratado em relagao as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em
caso de irregularidade, dando ciéncia a autoridade, sugerindo a aplicagao de san¢éo e arescisao
contratual se persistir o descumprimento, observados ampla defesa e o contraditério;

i) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratagéo;

j) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

3.12. A fiscalizagdo da execugao do contrato sera exercida por servidores designados
pelos responsaveis por cada uma das pastas diretamente envolvidas com os servigos
contratados, os quais serao designados por portaria, nos termos do art. 117 da Lei Federal n°®
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14.133/2021, tendo como obrigagéo:

a) conhecer os termos do processo de contratacdo e as condigcbes do contrato, em
especial os prazos, os cronogramas, as obrigacdes das partes, os casos de rescisao, a existéncia
de clausula de modificagdo do preco, se for o caso, e as hipéteses de aditamento;

b) acompanhar e fiscalizar a execugéo da obra, do servigo ou do fornecimento de bens,
em estrita observancia ao edital e ao contrato;

¢) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotagdes, redigir atas de reuniéo,
anexar correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a execugao
do contrato, no processo de fiscalizagao;

d) registrar todas as ocorréncias durante a execucao do contrato, solicitando ao
Departamento Juridico a notificacdo por escrito do contratado, que devera conter determinacao
para saneamento das faltas ou defeitos observados em prazo a ser estipulado de acordo com o
caso concreto;

e) fazer cumprir fielmente as obriga¢des avengadas, relatando por escrito e sugerindo a
autoridade superior a aplicagao das sancgdes, na forma do edital e do contrato, no caso de
inadimpléncia, garantindo ao contratado o direito de defesa;

f) conferir a conclusao das etapas e o cumprimento das condigdes de pagamento;

g) dar recebimento provisério das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado;

h) dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado, se houver previsao expressa na portaria de designacéo; e

i) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

3.13. A extingido do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prdpria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité
de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

3.14. DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO/REPACTUAGCAO

3.14.1. No vencimento do contrato os pregos poderao ser reajustados, se for o caso, até
o indice do IPCA, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, respeitado o
interregno de um ano para concessao.

3.14.2. A contratada, em fung¢ao da dindmica do mercado, podera solicitar a atualizacao
dos precos vigentes, mediante solicitacdo a Administracdo Municipal, acompanhada de
documentos que comprovem a procedéncia do pedido.

3.14.3. A atualizagcdo nao podera ultrapassar o prego praticado no mercado e devera
manter a diferenga percentual apurada entre o precgo originalmente constante da proposta e o
preco de mercado vigente a época.

3.14.4. O pedido de reequilibrio somente sera analisado pela Administracéo Publica apos
a inequivoca comprovagao da ocorréncia do fato gerador que ensejou o alegado desequilibrio
no fluxo financeiro da Contratada.

3.14.5. Considerando-se que o equilibrio exigido na relagdo contratual envolve uma
contraposigcado entre encargos e vantagens, nao serao concedidos reequilibrios que ensejam
impacto irrisorio ao Contratante.

3.14.6. A base de calculo do reajuste anual sera o valor da proposta financeira
apresentada, com o acréscimo, se houver, de eventuais corregdes inflacionarias decorrentes do
decurso de prazo contratual, sendo descontada a porcentagem dos reequilibrios concedidos
durante a contratagao.

3.14.7. Podera haver repactuagao sempre que houver regime de dedicacao exclusiva de
mao de obra ou predominancia de mao de obra, mediante demonstragao analitica da variagao
dos custos.

3.14.8. O pedido de repactuagao deve solicitado pela CONTRATADA e observado o
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interregno minimo de 01 (um) ano contado da data da apresentagéo da proposta ou da data da
ultima repactuacao, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da
CONTRATANTE;

3.14.9. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra
e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico.

3.14.10. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:

3.14.10.1. Para os custos relativos a8 mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

3.14.10.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

3.14.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constantes do Edital.

3.14.11. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagao correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagao.
Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

3.14.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagcéo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.

3.14.13. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

3.14.14. Nessas condi¢coes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagao sé podera ser pleiteada apods o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano,
contado:

3.14.14.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

3.14.14.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacgéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e
Formacgéao de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa); e

3.14.14.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagcao da proposta,
em relag&o aos custos sujeitos a variacdo de pregcos do mercado;

3.14.15. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

3.14.16. A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento ou termo aditivo.

OBSERVAGAO: o prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de pregos sera,
preferencialmente de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao.

3.15. CONSIDERANDO QUE JA FOI PREVISTO EM EDITAL, COM BASE NO
PERCENTUAL ACUMULADO DOS ULTIMOS 12 MESES DO IPCA, O REAJUSTE A SER
FIXADO NA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO DE 2026 PARA OS CARGOS DE
SERVIGOS GERAIS, SERVENTE, RECEPCIONISTA E ZELADOR DE MANUTENGAO,
APENAS SERA CONCEDIDA REPACTUAGAO EM VIRTUDE DISSO, CASO A NOVA
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CONVENGAO SUPERE O QUE FOI PREVISTO NAS PLANILHAS DE CUSTO.

3.16. NO ATO DA ASSINATURA DO CONTRATO, A CONTRATADA DEVERA
APRESENTAR AO GESTOR DO CONTRATO, OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) Nova via atualizada da planilha de composi¢cao de custos, refletindo fielmente os
valores da proposta final adjudicada, a qual passara a integrar o contrato como anexo.

b) A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o contrato ou a néo
apresentacao dos documentos necessarios a contratagdo, no prazo legal, implicara a
execucgao integral do valor da garantia de proposta, nos termos do § 3° do art. 58 da Lei n°
14.133/2021, sem prejuizo da aplicagao das demais sangdes legais cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE RECEBIMENTO

4.1. O prazo estimado para a execugao dos servigos objeto da contratagao é de 12 (doze)
meses, continuos, com inicio imediato apds a assinatura do contrato, com execucao ininterrupta
ao longo do periodo contratual, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 108 da Lei n°
14.133/2021.

41.1. A data base para contagem dos prazos contratuais sera definida a partir da
homologacgao da licitagdo e estara registrada no contrato firmado entre as partes.

4.2. O contrato podera ser prorrogado por até 10 (dez anos), conforme previsto na
legislagao aplicavel e nas condi¢des estabelecidas no edital, especialmente se persistirem as
necessidades que motivaram a contratagéo e desde que seja comprovada a vantajosidade para
a Administracao Publica, respeitando os limites legais definidos na Lei n°® 14.133/2021.

4.3. Para a renovagao de prazo contratual (anual), devera a contrata apresentar a
renovagao da garantia contratual, com validade igual ao prazo do aditivo contratual (12 meses)

4.4. A aceitacdo do objeto somente sera efetivada apds ter sido o mesmo considerado
satisfatério, pela fiscalizacdo do(s) contrato(s), ficando a empresa fornecedora obrigada a
substitui-lo, em parte ou integralmente, em tempo habil, sempre que ocorrerem falhas.

4.5. O objeto da presente licitagcao sera recebido:

4.5.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com a
especificacao;

4.5.2. Definitivamente, apés a verificacdo da qualidade e especificacbes do mesmo.

4.5.3. Serao rejeitados, por ocasido do recebimento definitivo, o objeto fornecido com
as especificagdes diferentes das contidas no objeto e das informagdes na proposta.

4.6. Constatadas irregularidades quanto a especificagdo do objeto, o Municipio podera
rejeita-lo, no todo ou em parte, determinando sua substituicao (através de notificagao, que podera
ser procedida por e-mail) ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
Na hipétese de substituicdo, a licitante devera fazé-la em conformidade com a indicagao da
Administracdo, em prazo a ser definido na notificagdo, mantido o prego inicialmente
contratado, sob o risco de sofrer as penalidades constantes neste edital.

4.7. O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da licitante
vencedora pela perfeita execucio do objeto, ficando a mesma obrigada a substituir, no todo ou
em parte, se a qualquer tempo se verificar vicios, defeitos ou incorregées.

4.8. Sera indicada a retengao no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

4.8.1. ndo produzir os resultados acordados,

4.8.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

4.8.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
contrato, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES

5.1. Das obrigagbes da CONTRATADA:
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a) Prestar os servigos conforme estabelecido no edital e no contrato, com qualidade,
eficiéncia e continuidade, alocando os profissionais nas fungdes, locais e horarios determinados
pelas Contratantes;

b) Arcar com todas as despesas relativas a execugao do contrato, incluindo salarios,
encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais, fornecimento de EPIs, uniformes,
transporte, supervisao, seguro de responsabilidade civil e quaisquer outros custos necessarios;

c¢) Manter, durante toda a execug¢do contratual, todas as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagao;

d) apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem
estar cumprindo legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitagdo, em
especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execugéo do
presente contrato.

f) Comunicar a Administragao Municipal, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, e prestar os esclarecimentos quando solicitado pelo Municipio;

g) Cumprir integralmente as condig¢des, responsabilidades e exigéncias estabelecidas no
edital, em seus anexos e no Termo de Referéncia;

h) Responsabilizar-se integralmente por danos causados a Administracao ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucéo do contrato;

i) Submeter a aprovacao da Administragao qualquer alteracio na prestagao dos servicos;

j) Garantir o sigilo de informagdes obtidas na execugao contratual, quando aplicavel.

5.2. DAS CONTRATANTES:

a) Prestar informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser
solicitados pela licitante;

b) Efetuar o pagamento nas condi¢bes e pregos pactuados;

c) Fiscalizar a execucgéo do objeto do contrato por meio de servidor designado;

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugado sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4. O 4rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A fiscalizacdo da execugado do contrato sera exercida por servidores designados
pelos responsaveis por cada uma das pastas diretamente envolvidas com os servigos
contratados, os quais serao designados por portaria, nos termos do art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracéo.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato independente de
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interpelagao ou de procedimento judicial:

7.1.1. no caso de dolo, culpa, simulagio ou fraude na execug¢ao do contrato.

7.1.2. se a CONTRATADA transferir o contrato ou sua execuc¢édo no todo ou em parte
sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

7.1.3. se a CONTRATADA falir, entrar em concordata / recuperagao judicial, em
liquidagdo ou dissolugdo, e ainda alteracdo em sua estrutura social, que impossibilite ou
prejudique a execugao dos servigos.

7.1.4. O descumprimento de qualquer encargo trabalhista com os funcionarios
contratados pela Contratada. Sera também aplicada adverténcia, multa de 10% do valor do
contrato e podera ser suspensa de participar em licitacdes com esta administracao.

7.1.5. A CONTRATADA podera rescindir o contrato quando o CONTRATANTE néao
efetuar os pagamentos que lhe sdo devidos no prazo de 60 (sessenta) dias.

7.1.6. O contrato podera ser rescindido, ainda, por acordo mutuo, atendida a
conveniéncia dos servigos, recebendo a CONTRATADA o valor dos servicos devidamente
executados.

7.1.7. Em caso de inadimplemento contratual, por qualquer das partes, que resulte em
rescisao contratual, estardo ambas as partes sujeitas as consequéncias da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

8.1.1.Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2.Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3.Dar causa a inexecucéo total do contrato;

8.1.4.Deixar de entregar a documentac&o exigida para o certame;

8.1.5.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6.Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7.Ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

8.1.8.Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacdo ou a execugao do contrato;

8.1.9.Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcbes administrativas previstas clausula
sétima deste contrato as seguintes sangoées:

8.2.1.Adverténcia;

8.2.2.Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por
cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

8.2.3.Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do 6rgéo licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.2.4.Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no d&mbito da Administragcéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

8.3. As sancgdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente.

8.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagédo cumulada de outras
sancoes.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
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pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera cobrada judicialmente.

8.6. A aplicagao das sancgdes previstas deste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagéo de reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.7. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéao.

8.8. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8.9. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a
pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.10. E admitida a reabilitagéo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

8.10.1. Reparacgao integral do dano causado a Administracdo Publica;

8.10.2. Pagamento da multa;

8.10.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagado da penalidade, no caso
de declaragao de inidoneidade;

8.10.4. Cumprimento das condicbes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

8.10.5. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Para dirimir quaisquer divergéncias oriundas do presente contrato, casos omissos
ou fortuitos, as partes contratantes elegem o foro da Comarca de Lajeado/RS, renunciando a
qualquer outro.

9.2. E por estarem acordadas, as partes firmam o presente instrumento, em duas vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Cruzeiro do Sul/RS, XX de XX de 202x.

Municipio de Cruzeiro do Sul/RS Contratada
Cesar Leandro Marmitt CNPJ
Ass. juridica Gestor/Fiscal
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