LEI N° 019-01/97

Autoriza o Poder Executivo a instituir
sistema de Vale-Refeicdo no dambito da
Administracdo Direta do Municipio.

SILTON ERICO WEIAND, Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul/RS, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, faz saber que a Camara
de Vereadores aprovou e sanciona a seguinte L E 1:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder Vale-Refeicao aos
servidores ativos da Administracao Direta do Municipio de Cruzeiro do Sul.

§ 1° - A concessdo do Vale-Refeicdo sera feita em pecunia e tera carater
indenizatorio.

§ 2° - Incluem-se nas categorias a serem beneficiadas, os ocupantes de Cargo em
Comissao e os cedidos e/ou permutados de outras esferas.

§ 3° - Cabe ao servidor pedir a sua inclusdo, exclusdo ou reinclusdo no programa.

§4° - Incluem-se também nas categorias a serem beneficiadas os servidores
efetivos e detentores de cargos em comissdao da Camara de Vereadores.

(O §4° foi incluido por for¢a da Lei n°822-01/2009, de 20 de margo de 2009.)

Art. 2° - Fica fixado em 22 (vinte e dois), o numero de dias trabalhados
mensalmente para efeitos desta Lei.

Art. 3° - O valor unitario do beneficio previsto nesta Lei sera de R$ 50,00
(cinquenta reais).

§ 1° - O valor fixado neste artigo serd atualizado por Lei especifica.
§ 2° - O Vale-refeicao sera pago até o dia 15 (quinze) de cada més.
(O art. 4° foi revogado por for¢a da Lei n°145-03/1999, de 22 de fevereiro de 1999.)

Art. 5° - O beneficio sera concedido uma unica vez, em caso de acumulo de
cargos, empregos ou fungdes.

Paragrafo Unico - Os servidores com apenas 20 (vinte) horas semanais
perceberdao Vale-Refei¢iao proporcional a 70 (setenta) porcento do total.

Art. 6° - Estao excluidos das disposi¢gdes da presente Lei o servidor detentor de
cargo ou fung¢ao:

I - a disposicao ou em exercicio em qualquer entidade estranhas ao quadro do
Municipio, exceto quando cedido mediante permuta ou acordo expresso com Onus para
a municipalidade ou para a Camara de Vereadores;

II - em gozo de licenca ndo remunerada;

IIT - licenciado ou afastado temporariamente do emprego, cargo ou fung¢ao;

IV - ausente do trabalho sem motivo justificado;

V - em gozo de licenca-prémio, licenga para concorrer a cargo eletivo, licenca
para desempenho de mandato classista, licenca gestante, licenga para tratamento de
saude ou por motivo de doenca em pessoa da familia;




VI - em gozo de férias;

VII - em viagem, nos casos de direito a adiantamento.

§ 1° - O restabelecimento da concessao do Vale-Refeicdo dar-se-a4 sempre com
vistas ao més subsequente ao do retorno as atividades do cargo ou fun¢do ao servigo.

§ 2° - A exclusdao de beneficio na hipotese dos itens IV, V, VI e VII do artigo 6,
correspondera ao nimero de dias afastados.

Art. 7° - O Vale-Refeiciao de que trata a presente Lei:

I - ndo integrara o vencimento, remuneragdo ou salario e nem se incorporard a
este para quaisquer efeitos;

IT - ndo serd computado para efeitos de quaisquer vantagens que o servidor
perceba ou venha a perceber;

IIT - ndo configura como rendimento tributdvel e nem sofrerd incidéncia de
contribui¢do para o Plano de Seguridade Social do servidor publico.

Art. 8° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo cobertas por
dotagdo orcamentaria propria.

Art. 9° - E o Poder Executivo autorizado a regulamentar as disposi¢des desta Lei,
no que for necessario, através de Decreto.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 1° de marco de 1997.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 13 de marco de 1997.

SILTON ERICO WEIAND
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

RUDI RUBEN SCHNEIDER
Sec. Administra¢do ¢ Financas

Observacio: O valor do vale refeigcdo € reajustado anualmente, junto com a
revisao dos vencimentos dos servidores municipais.



