DA

ALTERACAQ ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO DOS PALS, AMIGOS E DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA VISUAL DE LAJEADO, APADEV-LAJEADO APROVADA EM
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 07 DE Ty
AGOSTO DE 2023. { ~F

CAPITULO1

DA ASSOCIACAO, SEDE E SUAS FINALIDADES

Art. 1 - A Associagdo dos Pais, Amigos ¢ de Pessoas com Deficiéncia Visual de Lajeado ou,
abreviadamente, APADEV — Lajeado, com sede na Rua Coelho Neto numero 745, municipio de
Lajeado, Estado do Rio Grande do Sul, fundada em 6(seis) de maio de 2005 (dois mil e cinco), e
registrada no Registro Civil de Pessoas Juridicas de Lajeado, em 6 (seis) de janeiro de 2006 (dois mil
e seis), passa a reger-se pelo estatuto que segue, conforme decisio da Assembleia Geral

Extraordinaria do dia 07 (sete) de agosto de 2023 (dois mil e vinte e trés).

Art.2° - A Associagdo ¢ uma entidade privada, filantropica, sem fins econdmicos, de Ambito regional;
tem por finalidade promover ¢ integrar deficientes visuais (cegos ¢ baixa-visdo) e seus familiares,

sem distingo idade, sexo, raga, cor, condigdo social, credo politico e religioso.

Art.3° - Tem por finalidade:

a) Promover a integragdo das pessoas com deficiéncia na familia e na sociedade, através de
qualificagdo profissional, promogdes culturais, sociais, pedagogicas, esportivas e recreativas.

b) Atividade de produgéo teatral, Atividade musical, organizagdes associativas
ligadas a cultura e a arte, atividade relacionadas ao esporte, a saude bem como
atividades associativas néo especificadas.

¢) Valorizar e estimular 0s potenciais, a responsabilidade e a formagao do carater.

d) Promover a inclusdo € integragdo social com respeito as diferengas € 08 direitos de
equiparagio de oportunidades necesséarias a afirmagdo da cidadania.

¢) Participar de campanhas de prevengdo das doengas que causam deficiéncias visuais e
cuidados gerais da satde.

f) Conscientizar a sociedade dos potenciais de trabalho das pessoas com deficiéncia,
combatendo preconceitos.

g) Manter intercdmbio com entidade congéneres do Estado, Pais e do Exterior, bem como,
colaborar com entidades publicas ou privadas que visem objetivos idénticos ao desta
associagao.

h) Criar ou estimular a criagio de imprensa especial, biblioteca especializada ¢



estabelecimentos destinados a educagdo. - R

i) Adotar outras iniciativas, tais como oficinas, cursos, seminérios, etc. que funcionargo como
qualificagdo e preparagdo profissional dos associados a verdadeira inclusdo social.

J) Destinar recursos pedagégicos para os usuarios da APADEV-Lajeado, proporcionando
melhor qualidade de vida.

k) Destinar recursos financeiros que possibilitam e assegurem o aperfeigoamento profissional

dos (as) professores (as) ¢ ou profissionais que desempenham atividades nesta associagdo.

Artigo 4°- O prazo de duragfio da Associagdo € por tempo indeterminado e o exercicio social coincide

com o ano civil.

CAPITULO I

DO QUADRO SOCIAL E DAS CONTRIBUICOES

Artigo 5° - Para a admissdo de um novo associado ¢ necessario:
a) Que a pessoa interessada contate com o presidente da Associagio e entdo seja levado o
seu nome para avaliagdo em reunido de diretoria;
b) Que ele seja maior de idade, se menor acompanhado dos responséaveis;

¢) Que esteja de acordo com o que rege o Estatuto.

Artigo 6° - Sdo motivos de eliminagdo ou suspensdo do associado, a critério da diretoria ou da
Assembleia Geral:

a) Desobediéncia ao estatuto ou regulamentos da associagdo;

Mau procedimento ou comportamento dentro da associagdo;

b) Falta de participagio das atividades da associagdo.

Artigo 7° - A readmissdo ¢é baseada nas condiges seguintes:
a) Se a exclusdo foi causada por algum dos motivos expostos no artigo 6°, a readmissdo fica a
critério da Assembleia geral ou da diretoria.
Paragrafo Unico: A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto, de acordo

com o artigo 57 do Cédigo Civil.

Artigo 8° - Sdo direitos dos associados:

a) Participar e usufruir dos beneficios da associagéo;
b) Votar, ser votado e dar opinido nas assembleias gerais seguindo o p
¢) Requerer sua demissdo da Associagio;
d) Propor novos associados. DAN‘E;:‘
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Paragrafo Unico — O associado que quiser pedir sua demissdo da Associacdo devera apresenfar

pedido por escrito a diretoria e essa devera informar a Assembleia Geral. ]

Artigo 9° - Os associados ndo responderdio subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

Artigo 10 - Sdio deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente suas anuidades;
b) Desempenhar cargos ou comissdes para que forem eleitos ¢ nomeados, salvo causa
justificada;
c) Assistir as reunides ¢ assembleias;
d) Observar e respeitar o estatuto.

Parégrafo Gnico; participar e pagar a mensalidade desde o inicio do ano que ocorrera a elei¢do;

CAPITULO HI
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 11 - A Associago tera os seguintes 0rgdos da Administracdo:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais serdio Ordinarias e Extraordinarias, mediante edital de

convocagdo fixado na sede da Associagdo no periodo de 15 dias antes de sua realizagdo.

Artigo 13 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente a cada dois anos no més de outubro, para a
elei¢do da diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro — A posse da nova diretoria dar-se-a, apos a documentagdo estiver oficialmente
registrado no cartério de pessoa juridica, que coincide com o ano civil conforme o Art. 4%

Paragrafo Segundo — Podera ser realizada durante o ano, Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia
Geral Extraordinaria sempre que necessario para deliberar sobre assuntos de importdncia da
associagdo, sendo convocadas pelo presidente ou por 1/5 dos associados através de edital, com
quérum de instalagao de cinquenta por cento mais um dos associados presentes em primeira chamada

ou em segunda e Gltima chamada trinta minutos ap6s com qualquer nimero de associados presentes.

Artigo 14 - A diretoria relime-se sempre que necessario e toda vez qug for convocada pelo presidente

ou por 1/5 dos membros. A ALMEIDA W
DANIE . (epf 9u097



Artigo 15 — Compete 4 Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal;

b) Estabelecer mensalidades que deverdio vigorar durante o ano seguinte;
¢) Resolver os assuntos submetidos 4 sua apreciagfo ¢ 0s casos ndo previstos neste estatuto;
d) Discutir e aprovar o relatério da diretoria ¢ o Balango Geral do exercicio anterior;

e) Aprovar as contas;

f) Alterar o estatuto;

g) Definir os rumos da entidade;

h) Deliberar sobre a destituigiio de administradores.

i) Deliberar sobre a exclusdo de associados.

Paragrafo Unico: Para todas as deliberagdes, inclusive as que se referem os incisos “d”, “f” € “h”, €
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para

esse fim.

Artigo 16 - A convocagdo da Assembleia geral far-se-a na forma do estatuto, garantindo a um quinto

(1/5) dos associados o direito de promové-la.

Artigo 17 - A Diretoria ¢ 0 6rgdo executivo que dirige, administra ¢ representa a Associagdo, sendo
composta dos seguintes cargos:

a) Presidente e Vice-Presidente;

b) Secretario € Vice-Secretario;

¢) Tesoureiro e Vice Tesoureiro

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera pelo periodo de dois (02) anos a se realizar no més de

outubro, sendo permitida a reeleigdo.

Artigo 18 - Sdo encargos da Diretoria, coletivamente:
a) Administrar a associag@o e todos 0s seus bens;
b) Conceder admissdo e demissdo, readmissao € licenga de associados;
¢) Reunir-se em sessdo, ordinaria para tratar do expediente ¢ dos interesses sociais, €
extraordinariamente todas as vezes que 0 presidente convocar;
d) Permitir ou ndo que estranhos fagam uso de objetos ou bens da associagdo;
e) Cumprir ¢ fazer cumprir este estatuto e as resolucdes da Assembleia Geral;
f) Fazer nomeagdes para preenchimento de vagas na Diretoria, exceto o de Presidente, que serd

eleito por Assembleia Geral.

Artigo 19 - Compete ao Presidente:

a) Convocar sessdes de diretoria, assembleia geral ou do Conselho Fiscal e dirigir trabalhos;
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b) Conceder, negar ou retirar a palavra nas sessdes;

¢) Assinar juntamente com o secretario correspondéncias, oficios, etc. e com o tesoureir
assinar os cheques e demais papeis referentes ao movimento financeiro da associagao;.—

d) Representar a associagdo ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo ainda
nomear mandatario.

¢) Apresentar na sessdo de posse da nova diretoria um relatorio de sua administragdo e da
situagdo da associagdo;

f) Apresentar balancetes de toda a movimentag@o financeira da associagdo e os balangos, € um

relatorio analitico das atividades desenvolvidas.

Artigo 20 - Ao Vice-Presidente compete:
a) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, auxiliando-os nas tarefas pertinentes ao

cargo.

Artigo 21 - Ao Secretario compete:
a) Redigir e ler as atas e o expediente;
b) Redigir oficios, assinar juntamente com o presidente ¢ por ordem desde qualquer espécie de
correspondéncia;
¢) Fazer todas as comunicagdes necessarias com 0s s0¢ios € nao socios;

d) Entregar no fim do mandato, relatdrio e inventario dos pertences sob sua guarda.

Artigo 22 - Compete ao Vice-Secretario:

a) Substituir o Secretario nos seus impedimentos, ¢ auxilia-lo nas atividades do cargo.

Artigo 23 - Ao Tesoureiro compete:

a) Arrecadar os rendimentos da associagdo, os quais ficardo sob sua guarda e responsabilidade;

b) Efetuar o pagamento das despesas autorizadas pela diretoria ou pelo presidente;

¢) Apresentar a diretoria balancetes semestrais ¢ um balancete geral para juntar-se ao relatorio o
presidente;

d) Assinar cheques e demais papéis referentes a0 movimento financeiro da associagdo
juntamente com o Presidente;

) Prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes que lhe forem pedidas, franqueando-lhe o

exame de qualquer documento ou livro da tesouraria.

Artigo 24 - Ao Vice Tesoureiro compete:

a) Substituir o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos, auxiliando-os a)s tarefas do cargo.

s ¢ (e 091
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DO CONSELHO FISCAL g

Artigo 25 - O conselho Fiscal ¢ o 6rgo de fiscalizagdo da Diretoria, que compor se & de/trés (3)
membros efetivos e trés (3) membros suplentes que serfio eleitos juntamente com a Dirétoria,
competindo-lhe o seguinte:
a) Examinar balancetes, balangos ¢ relatorios de atividades da Diretoria, emitindo parecer
a respeito;
b) Fiscalizar os atos administrativos da Diretoria;
¢) Reunir-se em carater ordinario, ou extraordinariamente, por convocagio da Diretoria, ou

Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA ECONOMIA - FUNDO SOCIAL

Artigo 26 - O patriménio social serd constituido de bens moéveis e imoveis que a Associagdo possui

ou venha a adquirir.
CAPITULO VI

DAS FINANCAS - RECEITA E DESPESA

Artigo 27 - Considera-se receita e fontes de recursos para a manutengio da associagao:
a) As contribui¢des previstas no Estatuto;
b) Os donativos em dinheiro, desde que ndo tenham fim determinado pelo doador;
¢) Os juros ou dividendos de titulos de renda e os juros/rendimentos de aplicagdes financeiras;
d) O produto de qualquer iniciativa promovida pela Associagdo em beneficio dos cofres sociais;

¢) O produto de venda de qualquer bem, movel ou imével da Associagdo.

Artigo 28 - Considera-se despesa:
a) O pagamento de impostos, aluguéis ou outras despesas indispensaveis 4 manutengdo
condigna, social e esportivamente, prescrita neste Estatuto;
b) A conservagdo dos bens da Associagdo e do material alugado;
¢) A aquisigdo do material para expediente da sede e das atividades em geral;
d) O custeio de jogos organizados e de qualquer reunido social; :
¢) A aquisi¢do de prémios para concursos, ou campeonatos que a Ass ci;‘qﬁo ira organizar.
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CAPITULO VIII




DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29 - A associagdo serd representada, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmen

presidente.

Paragrafo Unico — O Vice-Presidente, s6 no impedimento do presidente.

Artigo 30 - A Associagdo podera ser extinta quando ndo atender mais as finalidades para qual foi
criada.
Paragrafo Unico — Para deliberar sobre a extingdo da Associagdo, deve ser decidido nos mesmos

termos a que se refere o artigo 13, seguido do art. 15 em seu paragrafo tinico.

Artigo 31 - Uma vez extinta a Associagdo, o patrimdnio da mesma, liquidados todas as suas
obrigagdes sociais, reverterd a uma entidade congénere ¢ que mantenha servigos de assisténcia e

promogdes aos cegos ¢ de baixa-visio.

Artigo 32 - No recinto social ¢é proibida qualquer espécie de discussdo, seja sobre politica, religiao,

nacionalidade, etc.

Artigo 33 - Este estatuto podera sofrer reformas, inclusive no tocante a administragdo, em
Assembleia Geral Extraordinaria, nos mesmos moldes do que se refere o artigo 15 em seu paragrafo

tnico.

Artigo 34 - O presente estatuto foi reformulado e aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada nesta data e entrard em vigor quando averbado junto ao Oficio do Registro Civil das
Pessoas Juridicas de Lajeado RS, para que produza os seus cfeitos legais e juridicos, revogando- se

as disposi¢oes em contrario.

Lajeado/RS, 07 de agosto de 2023.
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