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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2017

O Municipio de Cruzeiro do Sul, através da Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, no uso de suas atribui¢gdes legais, com fulcro no art. 37, IX,
da Constituicdo da Republica, e arts. 234 a 238 da Lei Municipal n°288-04/92, e
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio das
Leis Municipais n° 1559-01/2017, 1560-01/2017 e 1561-07/2017, torna publica a
abertura das inscricdes de profissionais para os cargos de Enfermeiro, 1 vaga,
Farmacéutico, 1 vaga e Médico ESF, 1 vaga.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A selegao para os cargos de que trata este edital compreendera a analise de
curriculum vitae e demais documentacgdes solicitadas, levando em consideragao
critérios descritos nos itens 5.1 e 6.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - As inscrigdes serao presenciais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato e poderes especiais.

2.2 — Periodo de inscrigdes: de 04/07/2017 a 10/07/2017.
2.2.1 - Local: Protocolo Prefeitura Municipal
2.2.2 - Endereco: Rua Sao Gabriel, 72 - Bairro Centro— Cruzeiro do Sul/RS;

2.2.3 - Horario: 8:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 de segunda a quinta-feira e
das 8:00 as 13:00 hs na sexta-feira.

2.2.4 — Homologagdo das Inscri¢des: 11/07/2017 no mural de publicagdes da
Prefeitura Municipal e em Meio Eletrénico.

2.3 — Analise de curriculos e titulos: 12 e 13 de julho de 2017.
2.4 — Divulgacao do resultado preliminar: 14/07/2017.

2.5 — Prazo previsto para recursos: 17 de julho de 2017.
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2.5.1 — Enderecgo: Setor de Protocolo, sito na Rua Sao Gabriel, n°® 72 — Bairro
Centro — Cruzeiro do Sul/RS.

2.5.2 - Horario: 8:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 de segunda a quinta-feira e
das 8:00 as 13:00 hs na sexta-feira.

2.5.3 — Prazo para julgamento do recurso: 18/07/2017
2.6 — Divulgacao do resultado final: 19/07/2017.

2.7 - Documentos necessarios:
2.7.1 - Os documentos a serem entregues sao:
a) Formulario de Inscrigdo preenchido no local da inscrigéo;
B) Curriculum vitae;
c) Copia do diploma de conclusdao do curso, conforme formagdo minima
exigida (ltem IV) e registro profissional devidamente auténticados;
d) Copia dos documentos de identificacdo para preenchimento do formulario
devidamente auténticados.

2.7.2 - Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos
membros da Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.

Ao candidato portador de necessidades especiais, € assegurado o direito
de inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des do cargo pleiteado, e que 0 mesmo preencha os
pré-requisitos descritos no presente edital.

4 - DOS CARGOS, CARGA HORARIA, FORMAGCAO MINIMA NECESSARIA E
VALORES:

CARGO FORMAGAO MINIMA CARGA HORARIA VALOR

NECESSARIA SEMANAL MENSAL




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — BRASIL

= PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Rua Sdo Gabriel, n° 72 — Centro — Cruzeiro do Sul/RS
Fone: (51) 3764-1144

Enfermeiro b)Habilitagdo para o exercicio

a)lnstrucdo: Ensino Superior

Completo em Enfermagem. Carga horéria de 40

. : horas semanais.
legal da profissdo, com registro

no Conselho de Enfermagem.

Farmacéutico b) Habilitagdo Legal para o

a) Instrugdo: Curso Superior

Completo de Farmacia. Carga horéria de 40

L s horas semanais.
exercicio da profissao.

Médico ESF

a)lnstrucdo: Ensino Superior
Completo.

legal da profissdo, com registro | horas semanais.
no Conselho Regional de
Medicina.

4.1 Das atribuicées do cargo de Enfermeiro:
a)Descrigao Sintética: Atender servigos de enfermagem junto as unidades sanitarias.

b) Descrigdo analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatoriais e se¢bes de enfermagem, prestar cuidados de enfermagem aos
pacientes hospitalizados e atendidos nas unidades sanitarias, fazer curativos, aplicar
vacinas e inje¢des, ministrar remédios, responder pela observancia das prescricdes
médicas relativas a pacientes, velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes,
supervisionar a esterilizacdo do material em salas de operacdes, auxiliar médicos nas
intervengdes cirurgicas, prestar socorros de urgéncia, orientar o isolamento dos
pacientes, supervisionar os servicos de higienizagdo de pacientes, providenciar no
abastecimento de material de enfermagem, controlar o servico de alimentagdo e
rouparia, fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados, supervisionar os
trabalhos executados pelo pessoal que l|he for subordinado, acompanhar o
desenvolvimento continuo da educagao pessoal de enfermagem, elaborar programas

R$ 3.417,00

R$ 3.417,00

b)Habilitagdo para o exercicio | Carga horaria de 40 RS 14.028,87
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de educacado sanitaria, participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos
para auxiliares de enfermagem, participar dos servigos de saude publica nos diversos
setores, inclusive na prevengao da saude da familia, apresentar relatérios referentes
as atividades sob sua supervisao, dirigir veiculos oficiais, executar tarefas afins.

4.2 Das atribuigées do Cargo de Farmacéutico:

Descricao sintética: Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade
dos produtos farmacéuticos.

Exemplos de Atribuigdes: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de
acordo com as prescricdes médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer
requisicoes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua
custodia drogas toxicas e narcoéticos; realizar inspegdes relacionadas com
manipulacdo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar analise clinicas
ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo
Municipio; controlar e supervisionar as requisicdbes e/ou processos de compra de
medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais
profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; participar nas acoes
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Conduzir veiculos oficiais e executar tarefas
afins.

4.3 Das atribuicoes do Cargo de Médico ESF:

a)Descrigao Sintética: Visitar familias, efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos
de enfermidades.

b) Descrigao analitica: visitagdo a familias, realizar levantamentos de dados
cadastrais, atendimento basico, acompanhar a situagdo nutricional e vacinal da
populacdo, encaminhamentos para exames na area de prevengao e curativa, com
vistas a promover a educagdo continuada junto as familias, com o objetivo de
melhorar a qualidade d e vida da populagdo, emitir diagnosticos, participar de
atividades de treinamento de pessoal, administrativas, participar do desenvolvimento
e execugao de planos de fiscalizagao sanitaria, realizar procedimentos ambulatoriais,
atendimento de urgéncia emergéncia, dentro da area do ESF, quando necessario,
entre outras atividades correlatas dos referidos Programas da Saude.

4.4 Pelo efetivo exercicio da fungéo, aos contratados sera assegurada remuneragao
equivalente a percebida pelos servidores de igual ou assemelhada fungcéo do Plano
de Carreira dos Servidores, inclusive vale-alimentagao, sendo que sobre o valor total
da remuneracéo incidirdo os devidos descontos fiscais e previdenciarios.
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5 - CRITERIOS DE SELECAO

5.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de analise de
Curriculum Vitae e demais documentos com base nos critérios definidos no quadro

abaixo:

6 - CRITERIOS DE SELECAO E PONTUAGAO.

Cargo: Enfermeiro e Farmacéutico

VALOR MAXIMO DE

REQUISITOS PONTOS A SEREM
ATRIBUIDOS
Titulacao | Pos-graduacdo na area de atuacio 5

Cursos de aperfeicoamento na area de atuagao
no periodo de 2012 a 2017.

20h a 40h — 01 ponto

41h a 80h — 02 pontos

81h a 160h — 03 pontos

Acima de 161h — 04 pontos

Tempo de experiéncia na De 06 meses a 1 ano 5
area de atuacdo —em De 1 ano a 3 anos 10
- ’ 15
Un|dade~de S’a.ude / De 3 anos a 5 anos
Atencdo Basica
Mais de 5 anos 20

Cargo: Médico ESF

VALOR MAXIMO DE

REQUISITOS PONTOS A SEREM
ATRIBUIDOS
Titulacao Pd6s-graduagéo na area de atuacéao 5

em Estratégia de Saude da Familia

Cursos de aperfeicoamento na area de atuagao
no periodo de 2012 a 2017.

20h a 40h — 01 ponto

41h a 80h — 02 pontos

81h a 160h — 03 pontos

Acima de 161h — 04 pontos
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Tempo de experiéncia na De 06 meses a 1 ano 5
area de atuacado em
. . De 1 ano a 3 anos 10
Estratégia de Saude da 3
Familia De 3 anos a 5 anos 15
Mais de 5 anos 20

6.1 — A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante Contrato,
Carteira de Trabalho, ou através de atestado ou declaracao fornecido pelo 6rgao
publico. Nos comprovantes devera constar data inicial e final da prestacdo de
servigos.
6.2 — Nao sera considerado como experiéncia profissional o tempo de estagio
curricular ou obrigatério, bem como servigo voluntario.
6.3 - Sera levado em consideracao o somatério total do tempo da experiéncia
profissional, de acordo com os documentos apresentados, ndo sendo computados
periodos concomitantes.
6.3 - A carga horaria dos cursos de aperfeicoamento sera considerada por curso
realizado.
6.4 — Critérios de Desempate:

1° - Maior tempo de experiéncia na area;

2° - Sorteio.

7 - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E PUBLICAGAO DO
RESULTADO FINAL

7.1 - A classificagdo obedecera rigorosamente o critério de maior pontuacéo na
soma da analise curricular (conforme item 6).

7.2 — O edital com a lista de classificados sera publicado até o dia 19/07/2017 no
site da Prefeitura.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 — O presente Processo Seletivo simplificado tera validade por 12 meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso ndo haja concurso publico para os
cargos.
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8.2 - Os casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo deliberados
pela Comissdo de Analise Curricular e Entrevista, designada pela PORTARIA
490-01/2017.

Cruzeiro do Sul, 04 de julho de 2017.

Aline Rodrigues Flores Lairton Hauschild
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Prefeito de Cruzeiro do Sul



