
Relatório Anual de Gestão 
2022

PATRICIA HAENSSGEN FUHRMEISTER 
Secretário(a) de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO: CRUZEIRO DO SUL

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 26



Sumário
1. Identificação

1.1. Informações Territoriais
1.2. Secretaria de Saúde
1.3. Informações da Gestão
1.4. Fundo de Saúde
1.5. Plano de Saúde
1.6. Informações sobre Regionalização
1.7. Conselho de Saúde
1.8. Casa Legislativa

2. Introdução
3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária
3.2. Nascidos Vivos
3.3. Principais causas de internação
3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Produção de Serviços no SUS
4.1. Produção de Atenção Básica
4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
5.2. Por natureza jurídica
5.3. Consórcios em saúde

6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

8. Execução Orçamentária e Financeira
8.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
8.2. Indicadores financeiros
8.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
8.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
8.5. Covid-19 Repasse União
8.6. Covid-19 Recursos Próprios
8.7. Covid-19 Repasse Estadual

9. Auditorias
10. Análises e Considerações Gerais
11. Recomendações para o Próximo Exercício

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 26



1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município CRUZEIRO DO SUL

Região de Saúde Região 29 - Vales e Montanhas

Área 155,22 Km²

População 12.457 Hab

Densidade Populacional 81 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 18/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DA SAUDE DE CRUZEIRO DO SUL

Número CNES 7682123

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87297990000150

Endereço RUA SANTA CATARINA 295

Email saude@cruzeiro.rs.gov.br

Telefone 5137641176

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JO¿O HENRIQUE DULLIUS

Secretário(a) de Saúde em Exercício PATRICIA HAENSSGEN FUHRMEISTER

E-mail secretário(a) contabilidade@cruzeiro.rs.gov.br

Telefone secretário(a) 5137641065

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1997

CNPJ 12.135.145/0001-89

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo PATRICIA HAENSSGEN FUHRMEISTER

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 29 - Vales e Montanhas

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANTA GORDA 242.963 5941 24,45

ARROIO DO MEIO 157.955 21121 133,72

BOQUEIRÃO DO LEÃO 265.527 7691 28,97

CANUDOS DO VALE 82.555 1693 20,51

CAPITÃO 74.619 2770 37,12
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COQUEIRO BAIXO 112.322 1490 13,27

CRUZEIRO DO SUL 155.22 12457 80,25

DOIS LAJEADOS 133.373 3410 25,57

DOUTOR RICARDO 108.434 1967 18,14

ENCANTADO 139.158 23047 165,62

FORQUETINHA 93.567 2389 25,53

ILÓPOLIS 116.481 4054 34,80

LAJEADO 90.419 86005 951,18

MARQUES DE SOUZA 125.175 3981 31,80

MUÇUM 110.892 4967 44,79

NOVA BRÉSCIA 102.183 3345 32,74

POUSO NOVO 106.532 1586 14,89

PROGRESSO 255.122 6235 24,44

PUTINGA 219.937 3861 17,56

RELVADO 108.508 2068 19,06

ROCA SALES 208.486 11556 55,43

SANTA CLARA DO SUL 86.552 6755 78,05

SÃO JOSÉ DO HERVAL 103.094 1917 18,59

SÃO VALENTIM DO SUL 92.24 2248 24,37

SÉRIO 99.721 1889 18,94

TRAVESSEIRO 81.106 2331 28,74

VESPASIANO CORREA 113.887 1776 15,59

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA VISCONDE DO RIO BRANCO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente VERA MARIA WENDT

Número de conselheiros por segmento Usuários 7

Governo 2

Trabalhadores 3

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 316 301 617

5 a 9 anos 332 321 653

10 a 14 anos 323 300 623

15 a 19 anos 352 330 682

20 a 29 anos 939 825 1764

30 a 39 anos 922 845 1767

40 a 49 anos 866 843 1709

50 a 59 anos 904 901 1805

60 a 69 anos 756 735 1491

70 a 79 anos 423 480 903

80 anos e mais 176 267 443

Total 6309 6148 12457

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 18/01/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

CRUZEIRO DO SUL 126 115 131

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 18/01/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 66 69 82 94 43

II. Neoplasias (tumores) 99 125 131 105 71

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 4 10 9 13

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 20 21 13 6 7

V. Transtornos mentais e comportamentais 40 55 42 35 50

VI. Doenças do sistema nervoso 23 20 26 8 12

VII. Doenças do olho e anexos 4 5 1 3 2

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 5 2 4 7

IX. Doenças do aparelho circulatório 142 148 102 80 115

X. Doenças do aparelho respiratório 152 134 49 62 99

XI. Doenças do aparelho digestivo 94 80 73 57 108

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 9 9 13 7

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 22 43 15 28 31

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 34 23 40 40 56

XV. Gravidez parto e puerpério 122 94 116 98 86

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 14 15 11 19 14

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 5 3 1 3 9

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 6 7 3 - 16

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 37 67 126 144 108

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 1 1 10 11
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 890 928 853 818 865

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 18/01/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 4 6

II. Neoplasias (tumores) 28 22 21

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 13 7 8

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 7 4 6

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 34 31 30

X. Doenças do aparelho respiratório 17 15 16

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 6 9

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 1 9

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 7 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 6 14

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 130 105 123

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 18/01/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Dados analisados e aprovados.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 34.031

Atendimento Individual 40.718

Procedimento 48.556

Atendimento Odontológico 4.295

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 111 1126,41 - -

03 Procedimentos clínicos - - 154 77646,82

04 Procedimentos cirúrgicos 1124 34738,92 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 1235 35865,33 154 77646,82

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 13/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

--- --- ---

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 11 2165,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 13/02/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 495 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 23701 112345,10 - -

03 Procedimentos clínicos 53023 403489,98 155 77933,20

04 Procedimentos cirúrgicos 3428 106825,40 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 232 34800,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 80879 657460,48 155 77933,20

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 13/02/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 495 -

Total 495 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 13/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Dados analisados e aprovados.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

Total 0 0 7 7

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 4 0 0 4

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 7 0 0 7

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Dados analisados e aprovados.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 11 0 14 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 3 4 7 15

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 4 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 5 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 2 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 1 0 3 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 6 5 5 0

Celetistas (0105) 3 3 3 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 23 17 19 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 37 41 49 0

Intermediados por outra entidade (08) 3 3 3 0

Residentes e estagiários (05, 06) 6 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

16 14 17 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Dados analisados e aprovados.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: Essa diretriz propõe a ampliação e qualificação dos diferentes serviços oferecidos pela Secretaria, no
sentido de proporcionar a equidade e qualidade do acesso aos mesmos.

OBJETIVO Nº 1.1 - Reorganizar a estrutura organizacional da Secretaria, a fim de facilitar os atendimentos e suprir as demandas da comunidade.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar Práticas Integrativas e Complementares em Saúde
(PICS) nas UBSs

Número de PICS
implantadas

Número 2021 0 5 80 Número 40,00 50,00

Ação Nº 1 - Definir as Práticas Integrativas e Complementares em Saúde (PICS) que serão implantadas e organizar a estrutura física da UBS.

2. Ampliar a carga horária dos seguintes cargos: ginecologista
de 08h/sem. para 16h/sem.; psiquiatra de 12h/sem. para
16h/sem.

Ampliação das horas por
semana

Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratar médico ginecologista e promover a ampliação da carga horária do psiquiatra.

3. Manter a eSB por meio da contratação de mais um
profissional odontólogo

Número de profissional
contratado

Número 2021 3 3 1 Número 4,00 400,00

Ação Nº 1 - Contratar um profissional odontólogo para suprir as demandas do serviço.

4. Realizar reuniões bimestrais entre as equipes de cada
unidade

Reuniões por ano Número 2021 0 6 6 Número 16,00 266,67

Ação Nº 1 - Manter as reuniões sistemáticas das equipes das unidades.

5. Realizar reuniões quadrimestrais da Secretaria como um
todo

Reuniões por ano Número 2021 0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões quadrimestrais da Secretaria como um todo

6. Reformular o horário da farmácia da UBS, de modo que
permaneça aberta durante o horário do meio dia

Horas ampliadas no dia Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Estruturar o Programa Farmácia Cuidar Mais

7. Ampliar a liberação de exames Dias ampliados Número 2021 2 10 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Reavaliar o formato atual de liberação de exames.

8. Realizar cirurgias eletivas por convênio (CONSISA) Cirurgias eletivas anuais Número 2021 0 24 24 Número 48,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar cirurgias eletivas por convênio (CONSISA)

9. Qualificar, aumentando a frota do serviço de transporte Número de veículos
adquiridos

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Conscientizar a população com relação ao uso adequado do serviço de transporte em saúde.

10. Manter o convênio com o CONSISA Manter o convênio
firmado

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o convênio com CONSISA.

OBJETIVO Nº 1.2 - Gerenciar programas e a ações para a implementação de processos e o desenvolvimento de serviços da NUTRIÇÃO, melhorando e ampliando o acesso a eles,
promovendo a educação continuada, buscando a humanização e o acolhimento da população.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o grupo de reeducação alimentar
multiprofissional

Número de grupos por ano Número 2021 1 12 12 Número 1,00 8,33

Ação Nº 1 - Promover encontros mensais do grupo de reeducação alimentar multiprofissional.

2. Manter o grupo HIPERDIA nas três Unidades Número de grupos por ano Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reativar o grupo HIPERDIA nas UBSs.

3. Retomar as atividades do Programa Saúde na
Escola (PSE)

Número de visitas/ações
realizadas por ano

Número 2021 0 4 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Manter as atividades do Programa Saúde na Escola.

4. Realizar a avaliação nutricional e pesagem das
famílias beneficiárias do Bolsa Família

Cobertura nutricional Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a avaliação nutricional e pesagem das famílias beneficiárias do Bolsa Família.

5. Formar grupo de atendimento para pais de
crianças com sobrepeso e obesidade

Número de grupos por ano Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento o grupo de atendimento para pais de crianças com sobrepeso e obesidade.

6. Formar grupo de promoção à saúde Número de grupos por ano Número 2021 0 12 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Formar grupo multifuncional de promoção à saúde.

OBJETIVO Nº 1.3 - Gerenciar programas e a ações para a implementação de processos e o desenvolvimento de serviços da SAÚDE MENTAL, melhorando e ampliando o acesso a eles,
promovendo a educação continuada, buscando a humanização e o acolhimento da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Limitar as consultas com profissional da
psicologia (entre 12 e 20 sessões)

Número de sessões por paciente Número 2021 20 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter limite de consultas (entre 12 e 20 sessões) com profissional de psicologia, avaliando as demandas e gravidade de cada caso, priorizando o atendimento grupal.

2. Realizar passeios de socialização Passeios realizados por ano Número 2021 0 4 2 Número 4,00 200,00

Ação Nº 1 - Prever atividades (passeios, rodas de conversas, etc.) de socialização.

3. Estruturar e implantar AMENT Formação da equipe da
AMENT

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Avaliar a possibilidade de implantação de AMENT.

4. Manter equipe do NAAB completa Equipe mínima completa Número 2021 1 1 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - Manter equipe do NAAB completa.

5. Formar grupo de atendimento em horários
alternativos

Número de grupos por ano Número 2021 0 12 12 Número 1,00 8,33

Ação Nº 1 - Promover grupo de atendimento em horários alternativos.

6. Ampliar as oficinas terapêuticas Oficina terapêutica inserida Número 2021 2 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Diversificar as atividades oferecidas pelas oficinas terapêuticas

7. Formar grupo de atendimento para a
comunidade do interior

Grupo formado Número 2021 0 1 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - Promover grupo de atendimento para a comunidade do interior do município.

OBJETIVO Nº 1.4 - Gerenciar programas e a ações para a implementação de processos e o desenvolvimento de serviços da SAÚDE BUCAL, melhorando e ampliando o acesso a eles,
promovendo a educação continuada, buscando a humanização e o acolhimento da população.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a produção mínima de 50 próteses
dentárias mensais

Número de próteses produzidas Número 2021 50 50 50 Número 160,00 320,00

Ação Nº 1 - Manter a produção mínima de 50 próteses dentárias mensais

2. Realizar visitas trimestrais na escola
promovendo a educação em saúde bucal

Número de visitas realizadas Número 2021 0 4 4 Número 8,00 200,00

Ação Nº 1 - Manter a periodicidade trimestral de visitas às escolas municipais promovendo a educação em saúde bucal.

3. Realizar visitas bimensais em ILPI&#39;s
para promoção da saúde bucal

Número de visitas realizadas Número 2021 0 6 4 Número 1,00 25,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas trimestrais em ILPIs para promoção da saúde bucal.

4. Inserir educação em saúde bucal em evento
anual da saúde

Evento realizado Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Inserir educação em saúde bucal em evento anual da saúde

5. Ampliar espaço nas agendas para atender
demandas de urgência

Percentual da ampliação Percentual 2021 0,00 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter espaço nas agendas médicas para atender demandas de urgência.

OBJETIVO Nº 1.5 - Gerenciar programas e a ações para a implementação de processos e o desenvolvimento de serviços da SAÚDE DA CRIANÇA E SAÚDE DA MULHER, melhorando
e ampliando o acesso a eles, promovendo a educação continuada, buscando a humanização e o acolhimento da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Vistoriar a cobertura de vacinação conforme o Calendário
Básico

Cobertura vacinal atingida Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 215,00 226,32

Ação Nº 1 - Monitorar a cobertura vacinal da população conforme o Calendário Básico.

2. Disponibilizar, no mínimo, 7 consultas de pré-natal e 2 de
puerpério com médico ginecologista e serviço de
enfermagem

Número de consultas de
acordo com o Esus

Número 2021 9 9 9 Número 27,00 300,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar, no mínimo, 7 consultas de pré-natal e 2 de puerpério com médico ginecologista e serviço de enfermagem.

3. Realizar grupos de gestantes nas Unidades Grupo formado e
executado

Número 2021 0 12 12 Número 1,00 8,33

Ação Nº 1 - Promover grupos de gestantes nas Unidades.

4. Realizar conversas e/ou palestras em eventos na saúde Realização do grupo anual Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar conversas e/ou palestras em eventos na saúde.

5. Disponibilizar uma ecografia morfológica por meio do
CONSISA

Percentual atingido Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar uma ecografia morfológica por meio do CONSISA.

6. Realizar palestras e conversas educativas sobre
DST&#39;s no Dezembro Vermelho

Evento realizado Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar palestras e conversas educativas sobre DSTs no Dezembro Vermelho

OBJETIVO Nº 1.6 - Identificar, monitorar, reduzir e prevenir os riscos e agravos por meio de ações dos serviços de vigilância epidemiológica, sanitária e ambiental.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Vistoriar o controle da água Percentual de cobertura das
inspeções

Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Vistoriar o controle da água.

2. Inspecionar cozinhas industriais, estabelecimentos de
interesse à saúde e demais serviços vinculados à saúde

Percentual de cobertura da
inspeção

Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a inspeção de cozinhas industriais, estabelecimentos de interesse à saúde e demais serviços vinculados à saúde.

3. Coletar amostras de alimentos para análise em casos de
surto ou denúncia

Percentual de coletas
atingido

Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Coletar amostras de alimentos para análise em casos de surto ou denúncia.
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DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO: Essa diretriz
propõe a ampliação e qualificação das estruturas físicas das unidades de saúde, bem como oferecer educação continuada em saúde aos profissionais da Secretaria e comunidade
geral.

OBJETIVO Nº 2.1 - Reorganizar o horário de atendimento das UBSs e ESfs, para fins de facilitar o andamento das atividades.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Padronizar o horário de atendimento
das três Unidades de Saúde

Ampliação dos horários Percentual 2021 100,00 80,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Manter o horário padronizado de atendimento das três Unidades de Saúde do município.

OBJETIVO Nº 2.2 - Instruir as equipes de saúde, visando o acolhimento, a humanização e a garantia de um serviço qualificado.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Disponibilizar educação continuada por meio de cursos,
palestras, eventos, etc. avaliando necessidade x oferta

Número de atividades
anuais

Número 2021 0 4 4 Número 6,00 150,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar educação continuada por meio de cursos, palestras, eventos, etc. avaliando necessidade x oferta

2. Realizar melhorias e reformas nas UBSs e adquiri
equipamentos conforme a necessidade

Valor orçado x valor
executado

Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 140,00 175,00

Ação Nº 1 - Promover melhorias e reformas nas UBSs, através da adequação dos espaços e aquisição de equipamentos conforme a necessidade.

DIRETRIZ Nº 3 - APRIMORAMENTO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA: Essa diretriz propõe na assistência farmacêutica, considerando que esta prática está diretamente
relacionada a melhorias no atendimento da população.

OBJETIVO Nº 3.1 - Assegurar a dispensação dos medicamentos com segurança, eficácia e qualidade dos produtos, bem como a promoção do uso no atendimento da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover o uso racional de medicamentos, organizando
programa de distribuição de medicamentos doados

Programa em
funcionamento regular

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover o uso racional de medicamentos, organizando programa de distribuição de medicamentos doados.

2. Criar a Comissão de Farmácia e Terapêutica (CFT) para
padronizar a lista de medicamentos do município
(REMUME)

Formação da CFT Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Padronizar a lista de medicamentos do município (REMUME), através da atuação da Comissão de Farmácia e Terapêutica (CFT).

3. Disponibilizar consulta farmacêutica promovendo
esclarecimentos sobre o uso de medicamentos

Consultas anuais realizadas Número 2021 0 250 240 Número 20,00 8,33

Ação Nº 1 - Disponibilizar consulta farmacêutica promovendo esclarecimentos sobre o uso de medicamentos, a partir da readequação da área física através do Programa Farmácia Cuidar
Mais.

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA ATUAÇÃO DA SECRETARIA EM SAÚDE EM PROL DO BEM-ESTAR DA COMUNIDADE: Essa diretriz propõe consolidar o
serviço prestado pela Secretaria da Saúde, buscando aprimorar as relações entre Secretaria e comunidade, bem como avaliar a importância da discussão das questões da saúde do
município.

OBJETIVO Nº 4.1 - Estabelecer a participação do Conselho Municipal de Saúde em ações e estratégias vinculadas à Secretaria de Saúde, como também utilizar esse vínculo para entender
as demandas da comunidade.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Consolidar a participação do Conselho Municipal
de Saúde por meio de reuniões bimestrais

Reuniões bimestrais
realizadas

Número 2021 4 6 6 Número 10,00 166,67

Ação Nº 1 - Consolidar a participação do Conselho Municipal de Saúde por meio de reuniões bimestrais.

Ação Nº 2 - Propor a inserção de novos membros no Conselho Municipal de Saúde.

OBJETIVO Nº 4.2 - Realizar eventos públicos de promoção à saúde com o intuito de possibilitar a participação da comunidade.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Executar workshop e/ou feira de saúde anual,
abordando temas de promoção à saúde

Feira de saúde anual realizada Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar workshop e/ou feira de saúde anual, abordando temas de promoção à saúde
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DIRETRIZ Nº 5 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE PÚBLICA DECORRENTE DA PANDEMIA DO COVID-19: Essa diretriz propõe avaliar as ações e
serviços para o enfrentamento e combate da pandemia do COVID-19 e seus desdobramentos.

OBJETIVO Nº 5.1 - Manter o planejamento e monitoramento sistemático para a condução de protocolos e rotinas, bem como de assistência em saúde para o combate ao COVID-19.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Centro de Referência COVID em
funcionamento

Centro em funcionamento Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reativar o Centro de Referência COVID em funcionamento, se necessário for, a partir do acompanhamento do comportamento dos índices da pandemia do coronavírus.

2. Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19 Cobertura vacinal atingida Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19, através da efetivação de campanhas, busca ativa e orientações da SES e MS.

3. Qualificar as equipes de vigilância por meio de
reuniões periódicas para avaliação dos protocolos
clínicos

Reuniões/capacitações
realizadas

Número 2021 1 4 12 Número 10,00 83,33

Ação Nº 1 - Qualificar as equipes de vigilância por meio de reuniões periódicas para avaliação e atualização dos protocolos clínicos.

4. Manter o fornecimento de EPIs conforme necessidade EPIs fornecidos Percentual 2021 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o fornecimento de EPIs conforme necessidade.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício Resultados

122 - Administração Geral 1 6 16

Realizar reuniões quadrimestrais da Secretaria como um todo 3 3

301 - Atenção Básica 1 80 40

Executar workshop e/ou feira de saúde anual, abordando temas de promoção à saúde 1 1

Consolidar a participação do Conselho Municipal de Saúde por meio de reuniões bimestrais 6 10

Promover o uso racional de medicamentos, organizando programa de distribuição de medicamentos doados 1 0

Disponibilizar educação continuada por meio de cursos, palestras, eventos, etc. avaliando necessidade x oferta 4 6

Padronizar o horário de atendimento das três Unidades de Saúde 100,00 80,00

Vistoriar a cobertura de vacinação conforme o Calendário Básico 95,00 215,00

Manter a produção mínima de 50 próteses dentárias mensais 50 160

Limitar as consultas com profissional da psicologia (entre 12 e 20 sessões) 12 0

Manter o grupo de reeducação alimentar multiprofissional 12 1

Ampliar a carga horária dos seguintes cargos: ginecologista de 08h/sem. para 16h/sem.; psiquiatra de 12h/sem.
para 16h/sem.

100,00 100,00

Criar a Comissão de Farmácia e Terapêutica (CFT) para padronizar a lista de medicamentos do município
(REMUME)

1 1

Realizar melhorias e reformas nas UBSs e adquiri equipamentos conforme a necessidade 80,00 140,00

Disponibilizar, no mínimo, 7 consultas de pré-natal e 2 de puerpério com médico ginecologista e serviço de
enfermagem

9 27

Realizar visitas trimestrais na escola promovendo a educação em saúde bucal 4 8

Realizar passeios de socialização 2 4

Manter o grupo HIPERDIA nas três Unidades 12 0

Manter a eSB por meio da contratação de mais um profissional odontólogo 1 4

Disponibilizar consulta farmacêutica promovendo esclarecimentos sobre o uso de medicamentos 240 20

Realizar grupos de gestantes nas Unidades 12 1

Realizar visitas bimensais em ILPI&#39;s para promoção da saúde bucal 4 1

Estruturar e implantar AMENT 1 0

Retomar as atividades do Programa Saúde na Escola (PSE) 4 3

Realizar a avaliação nutricional e pesagem das famílias beneficiárias do Bolsa Família 80,00 80,00

Realizar conversas e/ou palestras em eventos na saúde 1 1

Inserir educação em saúde bucal em evento anual da saúde 1 1

Manter equipe do NAAB completa 1 3

Formar grupo de atendimento para pais de crianças com sobrepeso e obesidade 12 0
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Disponibilizar uma ecografia morfológica por meio do CONSISA 100,00 100,00

Ampliar espaço nas agendas para atender demandas de urgência 100,00 100,00

Formar grupo de atendimento em horários alternativos 12 1

Reformular o horário da farmácia da UBS, de modo que permaneça aberta durante o horário do meio dia 1 0

Realizar palestras e conversas educativas sobre DST&#39;s no Dezembro Vermelho 1 1

Ampliar as oficinas terapêuticas 1 1

Formar grupo de promoção à saúde 12 4

Ampliar a liberação de exames 1 2

Formar grupo de atendimento para a comunidade do interior 1 3

Realizar cirurgias eletivas por convênio (CONSISA) 24 48

Qualificar, aumentando a frota do serviço de transporte 1 1

Manter o convênio com o CONSISA 100,00 100,00

304 - Vigilância Sanitária 1 100,00 100,00

Inspecionar cozinhas industriais, estabelecimentos de interesse à saúde e demais serviços vinculados à saúde 100,00 100,00

Coletar amostras de alimentos para análise em casos de surto ou denúncia 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 1 1

Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19 100,00 100,00

Qualificar as equipes de vigilância por meio de reuniões periódicas para avaliação dos protocolos clínicos 12 10

Manter o fornecimento de EPIs conforme necessidade 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 7.460.000,00 510.000,00 790.000,00 2.355.000,00 N/A N/A N/A N/A 11.115.000,00

Capital 45.000,00 N/A 5.000,00 70.000,00 N/A N/A N/A N/A 120.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 415.000,00 510.000,00 50.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.000.000,00

Capital 45.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 45.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 2.975.000,00 N/A 370.000,00 1.220.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.565.000,00

Capital N/A N/A 5.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 55.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 3.800.000,00 N/A 220.000,00 900.000,00 N/A N/A N/A N/A 4.920.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 70.000,00 N/A 150.000,00 140.000,00 N/A N/A N/A N/A 360.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 100.000,00 N/A N/A 80.000,00 N/A N/A N/A N/A 180.000,00

Capital N/A N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Os dados do relatório foram apresentados e aprovados.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 03/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 03/02/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.164,10 989,45

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.452.607,42 1296567,94

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.645,38 1645,38

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.356.094,00 1206094,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 266.893,00 266893,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 813.604,92 819765,63

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 84.479,28 83088,05

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 44.631,29 2492,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 03/02/2023 11:02:43
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00
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Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 03/02/2023 11:02:44
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Dados analisados.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
No ano de 2022 não houve auditoria.
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11. Análises e Considerações Gerais

Dados analisados e aprovados.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Indicamos a continuidade e o compromisso de dar sequencia as atividades já realizadas.

 
PATRICIA HAENSSGEN FUHRMEISTER 

Secretário(a) de Saúde 
CRUZEIRO DO SUL/RS, 2022
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Identificação
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Introdução
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Auditorias
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem mais considerações, informo que o relatório foi apresentado e aprovado.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Dados apresentados e aprovados pelo conselho.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: CRUZEIRO DO SUL 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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CRUZEIRO DO SUL/RS, 27 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Cruzeiro Do Sul
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