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Fone: (51) 3764-1144

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2018

O Municipio de Cruzeiro do Sul, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitagao, no uso de suas atribuigdes legais, com fulcro no art.
37, IX, da Constituicao da Republica, e arts. 234 a 238 da Lei Municipal n°® 288-04/92, e
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da
Lei Municipal n° 1640-02/2018 e demais que surgirem no decorrer do presente processo
seletivo, torna publica a abertura das inscricbes de profissionais para a fungao de
Assistente Social, uma vaga.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A selecao para a fungao de que trata este edital compreendera a analise de
curriculum vitae e demais documentagdes solicitadas, levando em consideracio
critérios descritos nos itens 5.1 e 6.

2 - DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricbes serdo presenciais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato e poderes especiais.

2.2 — Periodo de inscrigdes: de 09/07/2018 a 12/07/2018.
2.2.1 - Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
2.2.2 - Endereco: Rua Sao Gabiriel, 72 - Bairro Centro— Cruzeiro do Sul/RS;

2.2.3 - Horario: 8:00 as 12 hs e das 13:30 as 17:00 hs de segunda a quinta-feira e
das 8:00 as 13:00 hs na sexta-feira.

2.2.4 — Homologacao das Inscrigdes: 13/07/2018 no mural de publicacdes da
Prefeitura Municipal e em Meio Eletronico.

2.2.5 — Prazo previsto para recursos quanto a homologacgéo das inscri¢gdes: até
16/07/2018.
2.3 — Analise de curriculos e titulos: 17 e 18 de julho de 2018.

2.4 — Divulgagao do resultado preliminar: 19/07/2018.
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2.5 — Prazo previsto para recursos: 20 de julho de 2018.

2.5.1 — Endereco: Setor de Protocolo, sito na Rua Sao Gabriel, n°® 72 — Bairro
Centro — Cruzeiro do Sul/RS.

2.5.2 - Horario: 8:00 as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs de segunda a quinta-
feira e das 8:00 as 13:00 hs na sexta-feira.

2.5.3 — Prazo para julgamento do recurso: 23/07/2018.
2.6 — Divulgagao do resultado final: 24/07/2018.

2.7 - Documentos necessarios:
2.7.1 - Os documentos a serem entregues sao:
o) Formulario de Inscri¢do preenchido no local da inscrigéo;
B) Curriculum vitae;
c) Copia do diploma de conclusdo do curso, conforme formacdo minima
exigida (Item 4);
d) Copia dos documentos de identificagdo para preenchimento do formulario
devidamente autenticados.

2.7.2 - Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos
membros da Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.

Ao candidato portador de necessidades especiais, € assegurado o direito
de inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuigdes do cargo pleiteado, e que o mesmo preencha os
pré-requisitos descritos no presente edital.
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4 - DOS CARGOS, CARGA HORARIA, FORMACAO MINIMA NECESSARIA E
VALORES:

CARGO FORMAGAO MINIMA CARGA HORARIA VALOR
NECESSARIA SEMANAL MENSAL

Ensino Superior Completo em
Assisténcia Social.

Assistente Social Habilitagdo para o exercicio | 20 horas semanais R$2111,40
legal da profissao, com registro
no Conselho.

4.1 Das atribuicoes do cargo de Assistente Social:
a)Descrigao Sintética: realizar atividades no campo da Assisténcia Social.

b) Descrigcao analitica: realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da
assisténcia social, preparar programas de trabalho referentes ao Servigo social,
supervisionar o trabalho dos auxiliares do servigo social, realizar e interpretar
pesquisas sociais, orientar e coordenar trabalhos nos casos de reabilitagdo
profissional, encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o
tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares, planejar e
promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e suas familias, fazer
triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento, selecionar
candidatos ao amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada,
fazer levantamentos socio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades, pesquisar problemas relacionados com a biometria médica,
supervisionar e manter registros dos casos investigados, prestar servicos em escolas,
prestar atendimento a pessoas com deficiéncia, prestar assessoramento em assuntos
de sua competéncia, participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e
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interpretar, junto ao médico, a situagdo social do doente e de sua familia,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdao das atividades
préprias do cargo, dirigir veiculos oficiais, executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.

5 - CRITERIOS DE SELEGCAO
5.1 - O Processo Seletivo sera realizado através de analise de Curriculum Vitae e
demais documentos com base nos critérios definidos no quadro abaixo:

6 - CRITERIOS DE SELEGCAO E PONTUAGAO.

Cargo: Assistente Social

VALOR MAXIMO DE

REQUISITOS PONTOS A SEREM
ATRIBUIDOS
Titulagao | Pés-graduacdo na area de atuacéo 5

Até 20 h — 01 ponto

. . . 20h a 40h — 02 ponto
Cursos de aperfeicoamento na area de atuacao

no periodo de 2013 a 2018. 41h a 80h — 03 pontos

81h a 160h — 04 pontos

Acima de 161h — 05 pontos

N De 06 meses a 1 ano 5

Temzo det expierlerg:Argi De 1 ano a 3 anos 10
area de atuacao — De 3 anos a 5 anos 15
Mais de 5 anos 20

6.1 — A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante Contrato,
Carteira de Trabalho, ou através de atestado ou declaragao fornecido pelo érgao
publico. Nos comprovantes devera constar data inicial e final da prestacdo de
servigos.
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6.2 — Nao sera considerado como experiéncia profissional o tempo de estagio
curricular ou obrigatério, bem como servigo voluntario.
6.3 - Sera levado em consideragdo o somatorio total do tempo da experiéncia
profissional, de acordo com os documentos apresentados, ndo sendo computados
periodos concomitantes.
6.3 - A carga horaria dos cursos de aperfeicoamento sera considerada por curso
realizado.
6.4 — Critérios de Desempate:

1° - Maior tempo de experiéncia na area;

2° - Sorteio.

7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E PUBLICAGAO DO
RESULTADO FINAL

7.1 - A classificagdo obedecera rigorosamente o critério de maior pontuagao na
soma da analise curricular (conforme item 6).

7.2 — O edital com a lista de classificados sera publicado até o dia 24/07/2018 no
site da Prefeitura.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 — O presente Processo Seletivo tera validade por 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, caso n&o haja concurso publico para os cargos.

8.2 - Os casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo deliberados

pela Comissdo de Analise Curricular e Entrevista, designada pela PORTARIA
1318-02/2018.

Cruzeiro do Sul, 09 de julho de 2018.

Aline Rodrigues Flores Lairton Hauschild
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao Prefeito de Cruzeiro do Sul



